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ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DO 

MUNICÍPIO DE ITAPIRA-SP, REALIZADA AOS DEZOITO DIAS DO MÊS DE 

DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE, NA SALA DE REUNIÕES DO 

FUNDO MUNICIPAL DE APOSENTADORIA E PENSÕES DE ITAPIRA-SP. 

Aos dezoito dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte, às 14:00 

horas, na sala de reuniões do Fundo Municipal de Aposentadoria e Pensões de 

Itapira, situado na Rua Joaquim Inácio nº 42, Centro, reuniram-se os membros 

do Conselho Municipal de Previdência, os Senhores João Batista da Silva, Antonio 

Maria Claret Galvão da Silva, Daniel Donisete Ribeiro e a Senhora Josemary 

Apolinário. O Senhor Fernando Vieira Caporali justificou sua ausência. Como 

convidados, o Senhor Celso Tadeu Pelizer, Gestor de Recursos do FMAP, a 

Senhora Marlene da Silva Lima Rafaelli, Chefe de Contabilidade do FMAP e 

membro do Comitê de Investimentos e a Senhorita Laís Martins de Godoi, 

Coordenadora do Pró-Gestão e secretária “ad hoc”. ORDEM DO DIA: 

Apresentação e Deliberação sobre o Relatório de Investimentos de Novembro de 

2020; Sugestões de Alocações/Realocações; Calendário de Reuniões 2021; 

Calendário de Pagamentos 2021; Recenseamento; Parcelamento das 

Contribuições Previdenciárias; Taxa de Administração; Tribunal de Contas; 

outros assuntos a tratar. Dando início à reunião, o Senhor João Batista da Silva, 

Presidente do Conselho Municipal de Previdência, com a palavra agradeceu a 

presença de todos e iniciou os trabalhos de acordo com a pauta passando a 

palavra para o Senhor Celso Tadeu Pelizer, que apresentou o Relatório de 

Investimentos de Novembro de 2020. A Carteira de Investimentos fechou o mês 

de novembro consolidada em um montante de R$ 100.105.176,15 (Cem 

Milhões, Cento e Cinco Mil, Cento e Setenta e Seis Reais e Quinze Centavos), 

distribuídos com 69,49%, totalizando R$ 69.567.627,98 (Sessenta e Nove 

Milhões, Quinhentos e Sessenta e Sete Mil, Seiscentos e Vinte e Sete Reais e 

Noventa e Oito Centavos) em renda fixa, 26,27%, totalizando R$ 26.302.077,70 

(Vinte e Seis Milhões, Trezentos e Dois Mil, Setenta e Sete Reais e Setenta 

Centavos) em renda variável e 4,23%, totalizando R$ 4.235.470,47 (Quatro 

Milhões, Duzentos e Trinta e Cinco Mil, Quatrocentos e Setenta Reais e Quarenta 

e Sete Centavos) em empresas do exterior. Obteve no mês de novembro de 

2020 um retorno de R$ 3.555.300,36 (Três Milhões, Quinhentos e Cinquenta e 

Cinco Mil, Trezentos Reais e Trinta e Seis Centavos), como demonstrado no 

Relatório de Investimentos. Um retorno de 3,66% contra uma meta atuarial de 

0,83%, ficando com o retorno acumulado em 2,96% contra uma meta atuarial 

acumulada em 8,07%. Total do Patrimônio Líquido do FMAP por Gestores: Caixa 

Econômica Federal: R$ 71.492.923,35 (Setenta e Um Milhões, Quatrocentos e 

Noventa e Dois Mil, Novecentos e Vinte e Três Reais e Trinta e Cinco Centavos) 

= 71,42%, BB Gestão de Recursos DTVM: R$ 8.563.430,99 (Oito Milhões, 

Quinhentos e Sessenta e Três Mil, Quatrocentos e Trinta Reais e Noventa e Nove 
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Centavos) = 8,55%, Bradesco Asset Management: R$ 8.528.171,21 (Oito 

Milhões, Quinhentos e Vinte e Oito Mil, Cento e Setenta e Um Reais e Vinte e Um 

Centavos) = 8,52%, Itaú Unibanco: R$ 7.527.107,42 (Sete Milhões, Quinhentos 

e Vinte e Sete Mil, Cento e Sete Reais e Quarenta e Dois Centavos) = 7,52%, 

Vinci Partners: R$ 2.020.658,55 (Dois Milhões, Vinte Mil, Seiscentos e Cinquenta 

e Oito Reais e Cinquenta e Cinco Centavos) = 2,02%, Sicredi: R$ 1.786.266,51 

(Um Milhão, Setecentos e Oitenta e Seis Mil, Duzentos e Sessenta e Seis Reais e 

Cinquenta e Um Centavos) = 1,78% e Rio Bravo Investimentos: R$ 186.618,12 

(Cento e Oitenta e Seis Mil, Seiscentos e Dezoito Reais e Doze Centavos) = 

0,19%. O Relatório de Investimentos do mês de novembro de 2020 foi aprovado 

por unanimidade pelos membros do Conselho Municipal de Previdência. 

Continuando, o Comitê de Investimentos propôs manter a carteira atual e 

direcionar os aportes para fundos indexados ao CDI e/ou IRF-M1 e/ou IDKA2. As 

sugestões de Aplicações também foram aprovadas de forma unânime pelo 

Conselho Municipal de Previdência. Em seguida, o Conselho definiu o Calendário 

de Reuniões do ano de 2021. As reuniões passarão a ocorrer na segunda sexta-

feira de cada mês, com exceção do mês de maio, em que a reunião ficará para o 

dia 21/05/2021, considerando que dia 14/05/2021 foi declarado ponto 

facultativo no município. Também em pauta, o Calendário de Pagamentos do 

FMAP do ano de 2021 ficou para ser definido na próxima reunião. Outro assunto 

tratado foi o recenseamento e, conforme entendimento dos Conselheiros, deve 

continuar suspenso e acompanhar a posição do INSS. O Presidente do Conselho 

Municipal de Previdência trouxe para a reunião uma proposta realizada pelo 

Prefeito que solicita a celebração de um acordo para parcelamento das 

contribuições previdenciárias suspensas pela Lei Municipal nº 5.934/2020, 

referente às competências com vencimento entre 1º de maio e 31 de dezembro 

de 2020, porém, os Conselheiros entenderam não ser possível a formalização do 

acordo sugerido até o final de dezembro do corrente exercício devido a ausência 

de Relatório emitido via CADPREV constando o valor total de todas as 

contribuições devidas e não pagas com vencimento entre 1º de maio e 31 de 

dezembro de 2020, ressaltando que sua emissão só será possível no início de 

janeiro de 2021, quando serão lançados os valores referentes às competências 

de novembro e décimo terceiro salário, cujos vencimentos ocorrem em 

dezembro de 2020. Seguindo com a reunião, o Conselho também decidiu manter 

a constituição de reserva da taxa de administração. Continuando, o Senhor João 

Batista apresentou aos demais Conselheiros o Relatório emitido pelo Tribunal de 

Contas referente a fiscalização do ano de 2019. Nada mais a ser tratado, e como 

ninguém mais quisesse fazer uso da palavra, o Presidente deu por encerrados os 

trabalhos e a reunião. Eu, Laís Martins de Godoi, Secretária “ad hoc” lavrei a 

presente ata que vai assinada por mim __________________ e por todos os 
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membros do Conselho Municipal de Previdência. Itapira-SP, 18 de dezembro de 

2020.    

 

 

__________________________________ 

João Batista da Silva 

Presidente do Conselho Municipal de Previdência 

 

__________________________________ 

Josemary Apolinário 

Vice-Presidente do Conselho Municipal de Previdência 

 

__________________________________ 

Antonio Maria Claret Galvão da Silva 

Membro do Conselho Municipal de Previdência 

 

__________________________________ 

Daniel Donisete Ribeiro 

Membro do Conselho Municipal de Previdência 


