
 

 

 

 

 

AUDIÊNCIA PÚBLICA - 1º QUADRIMESTRE/2021 

 
 

Fundo Municipal de Aposentadorias e Pensões – FMAP, criado pela Lei 2548, de 01 de 

outubro de 1993, para gerir o Regime Próprio de Previdência Social dos servidores públicos 

municipais de Itapira, ocupantes de cargo de provimento efetivo, regidos pelo regime 

estatutário, tendo em sua natureza a finalidade de promover o recolhimento, definir os 

meios de investimento dos recursos oriundos das contribuições previdenciárias, como, 

também, conceder e administrar os benefícios previdenciários de aposentadorias por tempo 

de contribuição e/ou serviço, por idade, por invalidez e pensões por morte. 

 

No contexto de suas atribuições o FMAP realizou as seguintes atividades: 

 

 

1. Benefícios previdenciários concedidos no 1º quadrimestre de 2021: 

 

a) Aposentadorias concedidas por tempo de contribuição: 016 

 

b) Aposentadorias concedidas por invalidez:   000 

 

c) Aposentadorias concedidas por idade:   003 

 

d) Aposentadorias compulsórias:    000 

 

e) Pensionistas:       012 

 

 

2. Benefícios previdenciários concedidos até o final do 1º quadrimestre de 2021 e 

vigentes na competência 04/2021: 

 

a) Aposentadorias concedidas por tempo de contribuição: 459 

 

b) Aposentadorias concedidas por invalidez:   093 

 

c) Aposentadorias concedidas por idade:   174 

 

d) Aposentadorias compulsórias:    035 

 

e) Pensionistas:       235 

 



 

 

 

 

3. Benefícios iminentes em 30/04/2021: 

 

a) Servidores recebendo abono de permanência:  031 

 

 

4. Contribuições previstas para o exercício de 2021 comparadas com os recebimentos 

ocorridos no 1º quadrimestre/2021: 

 

Natureza Prevista Arrecadada Diferença 

Contribuição Patronal Prefeitura – Previdenciário 7.777.000,00 2.385.133,05 5.391.866,95 

Contribuição Patronal Prefeitura – Financeiro 10.720.000,00 3.185.703,01 7.534.296,99 

Contribuição Patronal SAAE - Previdenciário 410.000,00 106.024,51 303.975,49 

Contribuição Patronal SAAE - Financeiro 725.000,00 202.312,66 522.687,34 

Contribuição Patronal Câmara – Previdenciário 119.000,00 9.275,17 109.724,83 

Contribuição Patronal Câmara – Financeiro 167.000,00 32.826,54 134.173,46 

Contribuição Servidor Prefeitura – Previdenciário 5.143.000,00 1.590.151,71 3.552.848,29 

Contribuição Servidor Prefeitura – Financeiro 7.666.000,00 2.130.124,53 5.535.875,47 

Contribuição Servidor SAAE – Previdenciário 320.000,00 70.683,01 249.316,99 

Contribuição Servidor SAAE – Financeiro 503.000,00 135.489,12 367.510,88 

Contribuição Servidor Câmara – Previdenciário 28.000,00 6.183,43 21.816,57 

Contribuição Servidor Câmara – Financeiro 114.000,00 21.884,37 92.115,63 

Contribuição Inativos – Previdenciário 72.000,00 18.629,73 53.370,27 

Contribuição Inativos – Financeiro 732.000,00 207.211,06 524.788,94 

Contribuição Pensionistas – Previdenciário 22.000,00 5.760,78 16.239,22 

Contribuição Pensionistas – Financeiro 47.000,00 14.721,96 32.278,04 

Repasse para cobertura de insuficiência financeira – 

Financeiro 

0,00 3.793.901,69 -3.793.901,69 

Repasse para cobertura de insuficiência financeira – 
Previdenciário 

0,00 37.794,37 -37.794,37 

Total 34.565.000,00 13.953.810,70 20.611.189,30 

 

 

5. Parcelamentos previstos para o exercício de 2021 comparados com os recebimentos 

ocorridos no 1º quadrimestre/2021: 

 

Natureza Prevista Arrecadada Diferença 

Parcelamentos 4.900.000,00 1.550.326,93 3.349.673,07 

 

 



 

 

 

6. Evolução dos investimentos previdenciários: 

 

Segmento Saldo em 31/12/2020 Saldo em 30/04/2021 

Renda Fixa 72.119.500,70 75.450.276,69 

Renda Variável 28.565.150,95 28.829.633,15 

Ativos Exterior 4.264.846,05 7.374.746,63 

Total 104.949.497,70 111.654.656,47 

 

 

7. Evolução dos investimentos financeiros: 

 

a) Fundo de oscilação de risco: 

 

Segmento 
Saldo em 

31/12/2020 

Receita 1º 

quadrimestre (2021) 
Ganhos 

Saldo em 

30/04/2021 

Renda Fixa 4.628.013,75 639.629,03 51.133,74 5.318.776,52 

 

 

8. Evolução dos investimentos com a taxa de administração: 
 

Segmento Saldo em 31/12/2020 Saldo em 30/04/2021 

Renda Fixa 190.901,59 263.292,48 

 

 

A meta atuarial estabelecida para o exercício de 2021 é IPCA + 5,68% a.a. e o índice 

alcançado até o momento está em 0,73%, tendo em vista a grande oscilação ocorrida no 

mercado financeiro, reflexos da pandemia que assola todos os continentes. 
 

 

9. Destinação dos recursos: 

 

Natureza da 

Despesa 
Fixado Final (a) Empenhado (b) Liquidado Pago 

Saldo Final 

(a – b) 
Aposentadorias - 

Previdenciário 
4.050.000,00 1.534.126,24 1.534.126,24 881.805,63 2.515.873,76 

Aposentadorias – 

Financeiro 
34.500.000,00 11.060.657,41 11.060.657,41 8.539.744,27 23.439.342,59 

Pensões – 

Previdenciário 
2.530.000,00 877.523,52 877.523,52 589.866,13 1.652.476,48 

Pensões – Financeiro 4.000.000,00 1.301.300,51 1.301.300,51 1.040.483,11 2.698.699,49 

Administrativas – 

Previdenciário e 

Financeiro 

792.000,00 315.603,40 238.798,46 226.020,54 476.396,60 

Total 45.872.000,00 15.089.211,08 15.012.406,14 11.277.919,68 30.782.788,92 

 

 

 

 



 

 

 

10. Utilização da taxa de administração: 

 

Limite 1º quadrimestre 2021 
Valor Empenhado 1º 

quadrimestre 2021 
Economia 1º quadrimestre 2021 

281.966,43 226.020,54 55.945,89 

 

A economia alcançada com a utilização dos recursos da taxa de administração comprova a 

austeridade com a qual o FMAP utiliza seus recursos. 

 

 

 

Itapira, 30 de abril de 2021. 

 

 

 

 

 

 

João Batista da Silva 

Presidente do Conselho Municipal de Previdência 

 

 

 


