
 

 

 

 

 

AUDIÊNCIA PÚBLICA - 2º QUADRIMESTRE/2021 

 
 

Fundo Municipal de Aposentadorias e Pensões – FMAP, criado pela Lei 2548, de 01 de 

outubro de 1993, para gerir o Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores 

Públicos Municipais de Itapira, ocupantes de cargo de provimento efetivo, regidos pelo 

regime estatutário, tendo em sua natureza a finalidade de promover o recolhimento, definir 

os meios de investimento dos recursos oriundos das contribuições previdenciárias, como, 

também, conceder e administrar os benefícios previdenciários de aposentadorias por tempo 

de contribuição e/ou serviço, por idade, por invalidez e pensões por morte. 

 

No contexto de suas atribuições o FMAP realizou as seguintes atividades: 

 

 

1. Benefícios previdenciários concedidos no 2º quadrimestre de 2021: 

 

a) Aposentadorias concedidas por tempo de contribuição: 014 

 

b) Aposentadorias concedidas por invalidez:   004 

 

c) Aposentadorias concedidas por idade:   005 

 

d) Aposentadorias compulsórias:    000 

 

e) Pensionistas:       020 

 

 

2. Benefícios previdenciários concedidos até o final do 2º quadrimestre de 2021 e 

vigentes na competência 08/2021: 

 

a) Aposentadorias concedidas por tempo de contribuição: 469 

 

b) Aposentadorias concedidas por invalidez:   091 

 

c) Aposentadorias concedidas por idade:   176 

 

d) Aposentadorias compulsórias:    032 

 

e) Pensionistas:       250 

 



 

 

 

 

3. Benefícios iminentes em 31/08/2021: 

 

a) Servidores recebendo abono de permanência:  031 

 

 

4. Contribuições previstas para o exercício de 2021 comparadas com os recebimentos 

ocorridos até o final do 2º quadrimestre/2021: 

 

Natureza Prevista Arrecadada Diferença 

Contribuição Patronal Prefeitura – Previdenciário 7.777.000,00 4.763.728,71 3.013.271,29 

Contribuição Patronal Prefeitura – Financeiro 10.720.000,00 6.292.418,81 4.427.581,19 

Contribuição Patronal SAAE - Previdenciário 410.000,00 209.032,66 200.967,34 

Contribuição Patronal SAAE - Financeiro 725.000,00 401.861,28 323.138,72 

Contribuição Patronal Câmara – Previdenciário 119.000,00 23.124,75 95.875,25 

Contribuição Patronal Câmara – Financeiro 167.000,00 70.820,23 96.179,77 

Contribuição Patronal Precatórios - Previdenciário 1.000,00 10.787,54 (9.787,54) 

Contribuição Patronal Precatórios - Financeiro 20.000,00 216.232,45 (196.232,45) 

Contribuição Patronal ALESP - Financeiro 41.000,00 23.032,03 17.967,97 

Contribuição Servidor Prefeitura – Previdenciário 5.143.000,00 3.175.872,06 1.967.127,94 

Contribuição Servidor Prefeitura – Financeiro 7.666.000,00 4.205.643,48 3.460.356,52 

Contribuição Servidor SAAE – Previdenciário 320.000,00 139.355,10 180.644,90 

Contribuição Servidor SAAE – Financeiro 503.000,00 269.475,80 233.524,20 

Contribuição Servidor Câmara – Previdenciário 28.000,00 15.416,53 12.583,47 

Contribuição Servidor Câmara – Financeiro 114.000,00 47.213,54 66.786,46 

Contribuição Servidor Precatórios - Previdenciário 1.000,00 4.053,86 (3.053,86) 

Contribuição Servidor Precatórios - Financeiro 33.000,00 186.091,38 (153.091,38) 

Contribuição Servidor ALESP - Financeiro 24.000,00 14.656,82 9.343,18 

Contribuição Servidor – Acordo Precatório 5.000,00 18.676,71 (13.676,71) 

Contribuição Inativos – Previdenciário 72.000,00 44.065,97 27.934,03 

Contribuição Inativos – Financeiro 732.000,00 491.648,14 240.351,86 

Contribuição Pensionistas – Previdenciário 22.000,00 14.806,77 7.193,23 

Contribuição Pensionistas – Financeiro 47.000,00 35.785,22 11.214,78 

Compensação Previdenciária - Previdenciário 300.000,00 182.821,79 117.178,21 

Compensação Previdenciária - Financeiro 840.000,00 477.405,78 362.594,22 

Dividendos FMAP - Previdenciário 30.000,00 11.640,00 18.360,00 

Repasse Insuficiência Financeira – Previdenciário 0,00 119.445,67 (119.445,67) 



 

 

 

Repasse Insuficiência Financeira – Financeiro 0,00 6.946.344,31 (6.946.344,31) 

Restituição de Benefícios - Previdenciário 0,00 1.364,24 (1.364,24) 

Restituição de Benefícios - Financeiro 0,00 2.052,01 (2.052,01) 

Restituições Diversas - Previdenciário 1.000,00 0,10 999,90 

Restituições Diversas - Financeiro 10.000,00 6.722,55 3.277,45 

Taxa de Administração - Prefeitura 512.000,00 526.485,36 (14.485,36) 

Taxa de Administração – SAAE 35.000,00 29.090,20 5.909,80 

Taxa de Administração - Câmara 8.000,00 4.473,67 3.526,33 

Total 36.426.000,00 28.981.645,52 7.444.354,48 

 

 

5. Parcelamentos previstos para o exercício de 2021 comparados com os recebimentos 

ocorridos até o final do 2º quadrimestre/2021: 

 

Natureza Prevista Arrecadada 

Parcelamentos 4.900.000,00 3.198.187,21 

Juros de Parcelamentos 0,00 2.063.010,33 

Total 4.900.000,00 5.261.197,54 

 

 

6. Evolução dos investimentos previdenciários: 

 

Segmento Saldo em 30/04/2021 Saldo em 31/08/2021 

Renda Fixa 75.450.276,69 75.799.226,80 

Renda Variável 28.829.633,15 26.716.352,05 

Ativos Exterior 7.374.746,63 9.556.808,16 

Total 111.654.656,47 112.072.387,01 

 

 

7. Evolução dos investimentos financeiros: 

 

a) Fundo de oscilação de risco: 

 

Orçado Arrecadado até 31/08/2021 

1.890.000,00 1.212.400,63 

 

Segmento 
Saldo em 

30/04/2021 

Receita 2º 

Quadrimestre (2021) 
Ganhos 

Saldo em 

31/08/2021 

Renda Fixa 5.318.776,52 572.771,60 38.725,03 5.930.273,15 

 

 

8. Evolução dos investimentos com a taxa de administração: 



 

 

 

 

Segmento Saldo em 30/04/2021 Saldo em 31/08/2021 

Renda Fixa 263.292,48 334.129,94 

 

 

A meta atuarial estabelecida para o exercício de 2021 é IPCA + 5,68% a.a. e o índice 

alcançado até o momento está em 0,77%, tendo em vista a grande oscilação ocorrida no 

mercado financeiro, reflexos da pandemia que assola todos os continentes. 
 

 

9. Destinação dos recursos: 

 

Natureza da 

Despesa 

Fixado Final 

(a) 

Empenhado 

(b) 
Liquidado Pago 

Saldo Final 

(a – b) 
Aposentadorias - 

Previdenciário 
5.010.000,00 4.366.020,87 4.366.020,87 3.746.307,67 643.979,13 

Aposentadorias – 

Financeiro 
34.500.000,00 22.532.534,95 22.532.534,95 19.953.548,51 11.967.465,05 

Pensões – 

Previdenciário 
2.592.000,00 2.250.601,71 2.250.601,71 1.939.350,34 341.398,29 

Pensões – Financeiro 4.000.000,00 2.556.226,54 2.556.226,54 2.253.636,64 1.443.773,46 

Administrativas – 

Previdenciário e 

Financeiro 

792.000,00 543.010,23 456.624,11 456.280,61 248.989,77 

Total 46.894.000,00 32.248.394,30 32.162.008,18 28.349.123,77 14.645.605,70 

 

 

10. Utilização da taxa de administração: 

 

Limite 2º quadrimestre 

2021 

Valor Empenhado 2º quadrimestre 

2021 
Economia 2º quadrimestre 2021 

278.082,80 215.906,83 62.175,97 

 

A economia alcançada com a utilização dos recursos da taxa de administração comprova a 

austeridade com a qual o FMAP utiliza seus recursos. 

 

 

 

Itapira, 31 de agosto de 2021. 

 

 

 

 

João Batista da Silva 

Presidente do Conselho Municipal de Previdência 

 


