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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DO FUNDO MUNICIPAL DE
APOSENTADORIAS E PENSOES DE ITAPIRA — EMAP

CAPITULO | = DO CONSELHO

Art. 1° - O Conselho Fiscal € o 6rgao de fiscalizacdo do Fundo Municipal de
Aposentadorias e Pensbes de Itapira — FMAP. Rege-se pela Lei Complementar
4475 de 17 de agosto de 2009 e por este Regimento Interno cabendo-lhe,
principalmente, zelar pela sua gestdo econémico-financeira.

Art. 2° - O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros, escolhidos entre
funcionarios publicos municipais da ativa, titulares de cargo efetivo e inativos,
mediante eleicdo direta a ser disciplinada em regulamento, para um mandato de 03
(trés) anos, ndo sendo permitida a reconducao para mais de um periodo.

Art. 3° - Todos os membros eleitos do Conselho Fiscal terdo mandato de 03 (trés)
anos, coincidentes com o mandato do Conselho Municipal de Previdéncia.

Art. 4° - Os membros do Conselho Fiscal, bem como os suplentes, serdo
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante decreto.

| — A posse de novos membros do Conselho Fiscal sera realizada em data, horario
e locais indicados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

Il — A posse sera dada mediante assinatura do respectivo termo, pelo conselheiro e
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

[l — O exercicio do cargo de membro de Conselho Fiscal ndo sera remunerado
pelo FMAP, a qualquer titulo.

§ 1° - Compete ao Conselho Fiscal:

| — Assinar as resolucdes e proposicbes do Conselho Fiscal, encaminhando-as
para os devidos fins;

Il — Debater e resolver as questfes de ordem;

[l — Constituir comissGes para estudo de problemas especiais, relacionados as
atribuicbes do Conselho Fiscal, podendo fazer parte inclusive os suplentes;

IV — Conduzir as reunides atendendo a ordem dos trabalhos estabelecida em
pauta;

V — Decidir sobre matéria urgente e inadiavel;

VI — Organizar a pauta das reunides;

VII — Permitir, excepcionalmente, a inclusdo de votos e assuntos extra pauta,
considerando a relevancia e a urgéncia do assunto;
VIII — Propor a autoridade competente, as medidas que o Conselho Fiscal julgar

necessarias ao bom desempenho de suas atribui¢cées;

IX — Representar o Conselho Fiscal em todos 0s atos necessarios;

X — Requisitar informacdes que o Conselho Fiscal considere relevantes para
analise de documentacdo ou para emisséo de parecer;
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XI — Solicitar estudos ou pareceres sobre matérias de interesse do Conselho Fiscal
e requerer a constituicdo de comissdo de assessoramento ou grupo técnico para
tratar de assunto especifico, quando julgar oportuno, submetendo a decisdo a
homologacéo do colegiado em reunido extraordinaria a ser convocada,

Xl — Comunicar oficialmente, ao Conselho Municipal de Previdéncia, sobre as
decis@es do Conselho Fiscal;

X1l — Elaborar as pautas de acordo com as reunides, lavrando as respectivas atas;
XIV — Expedir convites e convocacgfes as pessoas que nao integram o Conselho
Fiscal, para que, quando necessario, comparecam as reunides do colegiado;

XV — Expedir oficios, requerimentos, atos de convocacado para reunifes ordindrias
ou extraordinérias;

XVl — Levantar, semestralmente, o numero de auséncias acumuladas dos
conselheiros, justificadas ou n&o;

XVII — Minutar correspondéncias a serem assinadas;

XVIII — Acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relacdo ao repasse
das contribuicbes e aportes previstos;

XIX — Apresentar, dentro do prazo, pareceres que Ihe forem solicitados;

XX — Apresentar-se as reunides do Conselho Fiscal, delas participando, sendo-lhe
assegurado fazer uso da palavra, bem como, formular proposi¢des, discutir e
deliberar sobre qualquer matéria concernente as atribuicbes do Conselho Fiscal e
realizar os cometimentos inerentes ao exercicio do mandato de conselheiro;

XXI — Aprovar e assinar as atas das reunides, propondo 0s ajustes necessarios;
XXII — Aprovar o calendario das reunides ordinarias;

XXIII — Comunicar aos demais conselheiros quando, por justo motivo, ndo puder
comparecer as reunides;

XXIV — Cumprir o Regimento Interno;

XXV — Desempenhar as atribuicbes para os quais foi designado, delas nédo se
escusando, exceto por motivo justificado, que sera apreciado pelo Conselho Fiscal,
XXVI — Elaborar e rever o Regimento Interno;

XXVII — Emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual da unidade gestora do
RPPS, nos prazos legais estabelecidos;

XXVIII — Encaminhar quaisquer matérias que tenham interesse de submeter a
apreciacdo do Conselho Fiscal;

XXIX — Estudar e relatar matéria que lhe for submetida, emitindo parecer;

XXX — Examinar o balanco anual, balancetes e demais atos de gestéo;

XXXl — Fornecer aos demais conselheiros, dados e informacfes de seu
conhecimento, referente ao FMAP, que julgar importantes para as deliberaces do
colegiado;

XXXII — Participar das reunides, debatendo e votando as matérias em exame,
XXXIII — Participar de atividades formativas deliberadas pelo Conselho Fiscal;
XXXIV — Requisitar dados e informacfes que julguem necessarios ao bom
desempenho de suas atribuicdes;

XXXV — Requisitar diligéncias e vistas de processos;

XXXVI — Verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliacdo atuarial;
XXXVII — Zelar em suas decisdes, pelo fiel cumprimento e observancia dos critérios
e normas estabelecidos em Lei, nos regulamentos e neste Regimento Interno.

CAPITULO Il - DAS REUNIOES
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Art. 5° - O Conselho Fiscal funcionar4 através de reunibes ordinarias e
extraordinarias, realizadas em horario de expediente normal das reparticdes
municipais.

§ 1° - As reunides ordinarias realizar-se-d40 mensalmente, em data, hora e local
segundo calendéario aprovado pelos conselheiros, na ultima reunido ordinaria de
cada ano referente ao ano subsequente.

§ 2° - As reunides extraordinarias realizar-se-8o por convocacdo do Presidente do
FMAP ou do representante do Conselho Fiscal, ou por solicitacdo da maioria
simples de seus membros titulares, comunicadas aos conselheiros com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

8§ 3° - A convocacédo dos conselheiros para as reunides podera ser efetuada por
escrito ou de forma eletrénica, podendo ser acompanhada de coOpia da ata da
reunido anterior e quando necessario de documentos e/ou informagdes sobre
assuntos constantes da pauta a ser deliberada.

§ 4° - O quérum minimo para realizagdo das reunides do Conselho Fiscal sera de
02 (dois) conselheiros.

§ 5° - As reunides terdo a duracao de até 02 (duas) horas prorrogavel, no maximo,
por igual periodo.

8 6° - Nas reunides ordinarias do Conselho Fiscal seréo discutidos e votados os
assuntos constantes da pauta e as propostas que qualquer um dos conselheiros
apresentarem com o objetivo de fiscalizar as a¢bes do Fundo Municipal de
Aposentadorias e Pensoes.

§ 7° - Todos os assuntos colocados em pauta deveréo ser discutidos e decididos
na reunido correspondente.

§ 8° - A discusséo e a votagdo de matéria constante da pauta sera adiada para a
reunido subsequente quando qualquer membro do Conselho Fiscal solicitar o
adiamento e ele for aprovado pela maioria simples dos conselheiros presentes,
para:

| — Melhor estudo da questéo;

Il — Solicitacdo de maiores informacdes do Conselho Fiscal ou do Conselho
Municipal de Previdéncia,

[l — Um exame mais apurado de documentacdo em poder destes 6rgaos;

IV — Parecer juridico;

V — Qualquer outra providéncia sobre a questdo que estiver sendo fiscalizada.

§ 9° - As auséncias ao trabalho dos membros do Conselho Fiscal, em decorréncia
de sua participacdo nas reunides, restringir-se-a4 ao periodo de duracdo da reunido
e ao tempo de locomocgao a respectiva reparticdo municipal.
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§ 10° - O conselheiro que n&o estiver presente no momento em que se iniciar a
reunido sera considerado faltoso ainda que compareca com atraso e devera
justificar sua auséncia.

§ 11° - Equiparam-se as reunides do Conselho Fiscal a participacdo dos
respectivos membros em cursos especificos, congressos, seminarios e outras
reunides de interesse do FMAP.

8§ 12° - Nas reunides do Conselho Fiscal serdo obedecidos 0s seguintes
procedimentos, assim sequenciados:

| — Verificacdo do niumero de conselheiros presentes e existéncia do quorum;

Il — Caso nédo se estabeleca o quorum, havera a espera de 15 (quinze) minutos e,
se persistir, determinard a anotacdo dos nomes dos conselheiros presentes e
encerrara os trabalhos;

[l — Abertura dos trabalhos;

IV — Leitura, discusséo e aprovacao da ata da reunido anterior;

V — Apreciacéo e discussao dos itens da pauta da reuniéo;

VI — Votacao;

VIl — Comunicacéo do resultado;

VIII — Encerramento dos trabalhos.

§ 13° - Qualquer conselheiro podera requerer a apreciagéo de assunto considerado
urgente, o qual podera ser apreciado na mesma reunido ou inserido na pauta da
reunido seguinte.

8§ 14° - Encerrada a discussdo, proceder-se-a a votacdo nominal de todos os
membros presentes.

§ 15° - No curso da votagdo, apenas sera admitido o uso da palavra para
declaracéo de voto ou questao de ordem.

§ 16° - Qualquer conselheiro podera fazer constar em ata a justificativa de seu
voto, devendo manifesta-lo no momento de sua votacao.

8 17° - Nenhum membro do Conselho Fiscal, presente as reunides, podera eximir-
se de votar, exceto quando se declarar impedido por razdes de ordem pessoal
devidamente justificada.

§ 18° - As deliberacdes e votacdes tomar-se-ao por maioria dos conselheiros.

§ 19° - Para o cumprimento das acbes previstas, qualquer um dos conselheiros
podera:

| — Requerer copia dos documentos;

Il — Examinar documentos, livros e processos.

8§ 20° - Os balancetes mensais e o balanco anual deverdo ser submetidos a
aprovacao do Conselho Fiscal.
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§ 21° - As propostas e questdes apresentadas pelos conselheiros serdo discutidas,
votadas nominalmente, e encaminhadas ao Fundo Municipal de Aposentadorias e
Pensdes, sempre que aprovadas.

§ 22° - As propostas e questdes a serem discutidas e votadas pelos membros do
Conselho Fiscal ndo poderédo invadir a competéncia do Conselho Municipal de
Previdéncia.

§ 23° - Sempre que forem encontradas irregularidades nas decisdes e agbes do
Fundo Municipal de Aposentadorias e Pensdes, o Conselho Fiscal poderé:

| — Solicitar esclarecimentos;
Il — Determinar que se corrija a irregularidade dentro de prazo que assinalar, se ela
puder ser regularizada.

§ 24° - E permitida a presenca dos conselheiros suplentes em todas as reunides
plenarias, nas quais poderao participar, sem direito a voto.

§ 25° - E permitida a participacdo dos conselheiros em reunides realizadas
remotamente, (on line) desde que haja o alinhamento tecnolégico entre si, sendo
as presencas computadas para todos os devidos fins.

CAPITULO Ill - DAS AUSENCIAS NAS REUNIOES

Art. 6° - Importara a perda do mandato de membro do Conselho Fiscal:

| — O ndo comparecimento a 02 (duas) reunifes ordinarias ou a 02 (duas)
extraordinarias consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem motivo justificado, no
periodo de um ano;

Il — A falta de exacdo no desempenho do mandato.

§ 1° - No caso da perda do mandato por faltas, a decisdo sera dada pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, mediante comunicacdo, devendo ser convocado o0
suplente.

§ 2° - No caso da perda do mandato por falta de exacdo no desempenho, a perda
sera declarada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, apds processo
administrativo, promovido pelo respectivo Conselho, “ex-oficio”, por denuncia
fundamentada.

§ 3° - O membro do Conselho Fiscal que perder o mandato, ndo podera exercer o
cargo de conselheiro pelo periodo de 05 (cinco) anos.

§ 4° - O procedimento administrativo para perda de mandato de conselheiro,
somente sera aberto apds a apresentacdo dos documentos em reunido ordinaria e
por decisdo da maioria dos presentes. Aberto procedimento administrativo, sera
indicado um relator entre os conselheiros presentes, que devera -coletar
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informacdes pertinentes ao caso, a defesa do acusado em relacdo aos fatos
narrados e o relato conclusivo dos fatos.

§ 5° - O Conselho Fiscal convocara reunido extraordinaria para a leitura do relatério
conclusivo e para deliberacdo sobre a perda do mandato. Em seu relato, apés a
narrativa dos fatos, o relator emitir4 opinido, se houve ou ndo conduta incompativel
com o decoro, e declarara o seu voto favoravel ou ndo favoravel a perda do
mandato.

8 6° - A decisao que declarar a perda do mandato por faltas néo justificadas ou por
conduta incompativel com o decoro, devera ser comunicada por oficio ao Chefe do
Poder Executivo Municipal para as providéncias cabiveis.

§ 7° - Declarado extinto ou cassado o mandato de conselheiro, na forma da lei, o
suplente respectivo sera imediatamente convocado para tomar posse e assumir 0
exercicio do cargo vago, na reunido ordinaria ou extraordinaria seguinte, devendo o
sucessor completar o mandato do conselheiro sucedido.

§ 8° -. A posse do suplente, para a substituicdo permanente de cargo e conselheiro
gue se vagou, sera dada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 9° - Entende-se como motivo justificador de auséncia as reunides do Conselho
Fiscal, para fins de ndo cassacédo de mandato de conselheiro, os seguintes fatos:

| — Falecimento ou doenca grave de parentes consanguineos ou afins até o 2°
(segundo) grau civil;

Il — Casamento do conselheiro;

[Il — Estar em gozo de licenca saude, maternidade ou paternidade;

IV — Ser testemunha ou parte em processo judicial,

V — Ter sofrido acidente de trabalho;

VI — Ser jurado, devendo comparecer na sessao do Juri;

VIl — Estar em gozo de férias.

§ 10° - Serdo aceitos como justificativas de faltas os seguintes documentos:

| — Atestados médicos;

Il — Declaracdo de comparecimento a 6rgaos judiciarios;

[l — Convocacdes de tribunais de Juri;

IV — Mandados de comparecimento a delegacia de policia ou varas judiciais;

V — Convocacdes de reunides em Orgdos de deliberacdo superior de que faca
parte;

VI — Qualquer outro documento que justifique a impossibilidade fisica de presenca
a reunido.

§ 11° - Excepcionalmente poderdo ser consideradas outras circunstancias ndo
relacionadas que sejam consideradas aptas a justificar a auséncia a reunioes,
desde que justificadas por escrito pelo conselheiro ausente e aprovadas por
maioria dos conselheiros e, em todos 0s casos, registrar em ata.

§ 12° - O conselheiro que ndo puder comparecer a reunido para a qual foi
convocado, devera no prazo de até 02 (dois) dias Uteis antes da reunido, justificar
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sua auséncia aos demais membros do Conselho Fiscal por escrito ou, nos casos
de forca maior em que ndo seja possivel comunicar antecipadamente a auséncia,
devera justificad-la no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apés a realizacao da reunido.

§ 13° - Todos os casos de auséncia a reunides do Conselho Fiscal, por motivos
alheios ou ndo a vontade do conselheiro, deverdo ser registrados em ata para fins
de avaliacdo posterior relativa a eventual extingdo de mandato.

§ 14° - O conselheiro tera presenca considerada na reunido se permanecer, no
minimo, 60% do tempo de duracdo da mesma. A justificativa da auséncia sera
analisada pelo colegiado.

8§ 15° - A ndo apresentacdo do documento comprobatério para justificativa de
auséncia, sera considerada falta injustificada.

8 16° - Qualquer conselheiro podera ser licenciado do exercicio de suas fun¢des no
Conselho Fiscal, a pedido ou de oficio, por tempo determinado ou indeterminado,
conforme o caso, por motivo de doenca ou qualquer outra razdo relevante que
impeca o conselheiro de comparecer as reunides.

CAPITULO IV — DA FORMACAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 7° - O Conselho Fiscal sera composto por trés membros eleitos em
conformidade com as leis municipais vigentes.

Art. 8° - O Conselho Fiscal tera mandato de um ano com a seguinte formacao:
| - Presidente

Il - Relator

[l — Membro

Paragrafo Unico: A eleicdo aos cargos de presidente, relator e membro ocorrera na
primeira reunido ordinaria do exercicio.

DO PRESIDENTE

Art. 9° - O Presidente serd o representante legal do Conselho Fiscal nas suas
relacbes externas, cabendo-lhe a superintendéncia administrativa e diretiva das
atividades internas do Conselho Fiscal.

Art. 10° — Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

| - Determinar a entrada e retirada de assuntos na pauta dos trabalhos;

Il - Zelar pelos prazos legais;

[l - Convocar reunides;

IV - Deferir requerimento de convocagéo extraordinario de reuniéo;

V - Presidir, abrir, encerrar, suspender por tempo determinado as reunioes;
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VI - Determinar ao Relator a leitura dos documentos e demais documentos que
entender convenientes;

VIl - Designar os trabalhos que devam formar a Ordem do Dia, obedecendo a
rigorosa precedéncia e submeté-los a discussao e votacao;

VIII - Estabelecer o objetivo da discussao e o ponto sobre o qual deverd recair a
votacao, dividindo as questdes que forem complexas e anunciar o resultado das
votacgoes;

IX - Proceder ao respectivo despacho em cada documento, segundo deciséo da
maioria dos membros;

X - Resolver, soberanamente, qualquer questdo de ordem ou submeté-la aos
membros, quando omisso o Regimento;

Xl - Rubricar os livros destinados ao servico do FMAP;

XIl - Assinar as atas das reunioes;

XIIl - Realizar gestdes sobre demais assuntos que nao estejam previstos.

DO RELATOR

Art. 11° — Compete ao Relator do Conselho Fiscal:

| - Fazer a chamada e controlar a presenca dos membros do Conselho Fiscal,
anotando os comparecimentos, faltas e outras ocorréncias sobre o assunto;

Il - Ler durante a reunido todo documento necessario ao desenvolvimento das
funcdes dos membros do Conselho Fiscal, bem como as proposi¢cdes e demais
papéis sujeitos a deliberacédo ou conhecimento do Conselho;

[Il - Anotar tudo o que ocorrer na reunido, tomando 0s necessarios apontamentos,
lancando os despachos do Presidente ou as deliberacdes do Conselho, para afinal
ser lavrada, resumidamente, a ata em Livro Préprio;

IV - Assinar as atas e papéis de competéncia da Mesa.

DO MEMBRO

Art. 12° — Compete ao Membro do Conselho Fiscal:

| - Apresentar assuntos de relevancia para promover discussdes sobre riscos
operacionais, orcamentarios, financeiros e patrimoniais;

Il - Solicitar apoio da equipe técnica do FMAP;

[l - Solicitar documentacédo para a execucao das tarefas do Conselho Fiscal;

IV - Acompanhar todo procedimento inerente ao Conselho;

V - Votar junto aos demais membros sobre as atividades pertinentes;

VI - Auxiliar os demais membros.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 13° - Este Regimento Interno podera ser alterado a qualquer tempo, a pedido
de qualquer conselheiro e com a aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos membros do
Conselho Fiscal.

Art. 14° - As adequagOes procedidas neste Regimento Interno foram aprovadas
pelo Conselho Fiscal conforme ata da reunido realizada em 12/01/2022.

Art. 15° - Os casos omissos no Regimento Interno serdo apreciados em reuniao
pelos conselheiros.

Art. 16° - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 17° - Revogam-se as disposicdes contrarias.

Itapira, 09 de fevereiro de 2022.

ANDRE AUGUSTO CAVENAGHI
Membro do Conselho Fiscal

EDNUBIA BRITO DE SOUSA
Membro do Conselho Fiscal

RHANDARA DE MELLO FERNANDES
Membro do Conselho Fiscal



