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RELATORIO DE ATIVIDADES 3° QUADRIMESTRE/2022

Fundo Municipal de Aposentadorias e Pensdes — FMAP, criado pela Lei 2548, de 01 de
outubro de 1993, para gerir o Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores publicos
municipais de Itapira, ocupantes de cargo de provimento efetivo, regidos pelo regime
estatutario, tendo em sua natureza a finalidade de promover o recolhimento, definir os meios
de investimento dos recursos oriundos das contribuicdes previdenciarias, como, também,
conceder e administrar os beneficios previdenciarios de aposentadorias por tempo de

contribuicdo e/ou servico, por idade, por invalidez e pens6es por morte.

No contexto de suas atribuicbes o FMAP realizou as seguintes atividades:

1. Beneficios previdenciarios concedidos no 3° quadrimestre de 2022:
a) Aposentadorias concedidas por tempo de contribuicdo: 16
b) Aposentadorias concedidas por invalidez: 02
c) Aposentadorias concedidas por idade: 02
d) Aposentadorias compulsorias: 0
e) Pensionistas: 06

2. Beneficios previdenciarios concedidos até o final do 3° quadrimestre de 2022 e

vigentes na competéncia 12/2022:

a) Aposentadorias concedidas por tempo de contribuicdo: 544
b) Aposentadorias concedidas por invalidez: 91
c) Aposentadorias concedidas por idade: 182
d) Aposentadorias compulsorias: 33

e) Pensionistas: 254
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3. Beneficios iminentes em 31/12/2022:

a) Servidores recebendo abono de permanéncia:

Prefeitura: 26
SAAE: 03
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4. Contribuigdes (principais) previstas para o exercicio de 2022 comparadas com 0s

recebimentos ocorridos até o 3° quadrimestre de 2022:

Natureza Prevista Arrecadada Diferenca
Contribuicéo Patronal Prefeitura — Previdenciario 9.525.000,00 10.183.977,82 658.977,82
Contribuicdo Patronal Prefeitura — Financeiro 11.765.000,00 11.396.214,23 -368.785,77
Contribuicéo Patronal SAAE - Previdenciario 490.000,00 453.888,99 -36.111,01
Contribuicdo Patronal SAAE - Financeiro 700.000,00 641.818,08 -58.181,92
Contribuicdo Patronal Camara — Previdenciario 210.000,00 62.203,01 -147.796,99
Contribuicdo Patronal CAmara — Financeiro 110.000,00 86.506,93 -23.493,07
Contribuicéo Servidor Prefeitura — Previdenciario 5.920.000,00 6.480.964,17 560.964,17
Contribuicdo Servidor Prefeitura — Financeiro 7.384.000,00 7.259.443,23 -124.556,77
Contribuicéo Servidor SAAE — Previdenciario 245.000,00 288.838,44 43.838,44
Contribuicdo Servidor SAAE — Financeiro 475.000,00 408.429,71 -66.570,29
Contribuicdo Servidor Camara — Previdenciario 40.000,00 39.583,99 -416,01
Contribuicdo Servidor CAmara — Financeiro 75.000,00 54.432,05 -20.567,95
Contribuicéo Inativos Executivo — Previdenciario 90.000,00 111.321,50 21.321,50
Contribuicéo Inativos Executivo — Financeiro 1.000.000,00 985.075,28 -14.924,72
Contribuicéo Inativos Legislativo — Financeiro 88.000,00 69.231,63 -18.768,37
Contribuicdo Pensionistas Legislativo — Previdenciario 24.000,00 18.712,07 -5.287,93
Contribuicdo Pensionistas Legislativo — Financeiro 16.000,00 33.410,00 17.410,00
Contribuicdo Pensionistas Executivo — Previdenciario 35.000,00 9.652,11 -25.347,89
Contribuicéo Pensionistas Executivo — Financeiro 80.000,00 45.650,35 -34.349,65
Compensacéo Previdenciéria entre Regimes de 377.000,00 955.170,65 578.170,65
Previdéncia - Previdenciario
Compensacao Previdenciaria entre Regimes de 940.000,00 2.617.299,91 1.677.299,91
Previdéncia - Financeiro
Repasse para cobertura de insuficiéncia financeira — 0,00 136.042,70 136.042,70
Previdenciario
Repasse para cobertura de insuficiéncia financeira — 0,00 14.471.838,53 14.471.838,53
Financeiro
Total 39.589.000,00 56.809.705,38 17.220.705,38




Ty,

€L

’ ITAPIRA/SP

PREFEITURA

8 MUNICIPAL
FUNDO MUNICIPAL DE APOSENTADORIA E PENSOES DE ITAPIRA
5. Parcelamentos recebidos no 3° quadrimestre/2022:
Creditos Previdenciarios a Receber ref. Acordos de Parcelamentos da
Prefeitura Municipal de Itapira
Parcelamento n° do Acondo "lkl',:f;l]l:::;in do Valorda parcela
00182005 (240 parcelas) - FIN 1.648.726,15 5.860 69
00632008 (240 parcelas) - FIN 11.064.302 21 4610126
06922013 (240 parcelas) - FIN 392.553.23 1.635,64
0697/2013 (240 parcelas) - FIN 603.284 02 2.513,68
121572013 (240 parcelas) - FIN 226.490,05 04371
06622018 (060 parcelas) - FIN 7.465.239 90 124.420,67
0707/2018 (060 parcelas) - FIN 2.806.486 63 48.274.78
0158/2021 (060 parcelas) - FIN 3.338.657 33 02.644 29
01722021 (060 parcelas) - ADM 203343 51 4.880 06
3° Quadrimestre 2022 |
o c - ¢) Valor da parcela d) Saldo Valor Principal | e) Jurose Amalizacio
a) Parcehmento n® do Acordo ®) Sz:;lns\l;l‘;rpl:”n:upal (recebido no em 31/12/72022 Monetiria (recebido no| f) Parcelas Restantes
- quadrimestre) (b-c) quad rim estre)
00182005 (240 parcelas) - FIN 274.787.60 27.478.76 247308 84 165.150,00 36
00632008 (240 parcelas) - FIN 3.503.693.76 184.405,04 3319280 72 362.770,72 72
06922013 (240 parcelas) - FIN 202.351,92 6.342.56 202 819 36 11.434 55 124
0697/2013 (240 parcelas) - FIN 321.751,04 10.054.72 311.696 32 7.571,89 124
12152013 (240 parcelas) - FIN 120.794 88 3.774.84 117.020,04 $.397 35 124
06622018 (060 parcelas) - FIN 1.119.786,03 497 682 68 §22.103 33 312,852 59 3
0707/2018 (060 parcelas) - FIN 434.473.02 193099 12 241.373 90 121.432 64 3
0158/2021 (060 parcelas) - FIN 3.798.415 89 370.577.16 342783873 09 (88,19 37
01722021 (060 parcelas) - ADM 200.451 46 19.556,24 180,895 22 5,228 08 37
RS 9.983,517,60 RS 8.670.346,48
6. Evolucdo dos investimentos previdenciarios:
Segmento Saldo em 31/08/2022 Saldo em 31/12/2022
Renda Fixa 80.156.500,61 87.350.342,50
Renda Variavel 30.510.737,60 29.899.130,79
Ativos Exterior 8.265.765,45 8.143.297,44
Total 118.933.003,66 125.392.770,73
7. Evolugéo dos investimentos financeiros:
a) Fundo de oscilagéo de risco:
Segmento Saldo em Receita 3° Ganhos Saldo em
g 31/08/2022 guadrimestre (2022) 31/12/2022
Renda Fixa 8.542.388,32 747.688,08 257.983,37 9.548.059,77
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8. Evolucdo dos investimentos com a taxa de administragéo:
Segmento Saldo em 31/08/2022 Saldo em 31/12/2022
Renda Fixa 581.789,40 R$ 775.851,55

A meta de rentabilidade estabelecida para o exercicio de 2022 é IPCA + 5,04% a.a. € 0
retorno alcancado ano foi de 3,86%. O ano de 2022 ainda trouxe reflexos da pandemia de
Covid-19, do conflito entre Russia e Ucrania impactando os mercados globais e as elei¢fes
do Brasil também afetou o mercado doméstico. Contudo, a elevacdo das taxas de juros ja
comeca a trazer resultados para as principais economias globais com a reducgéo da inflagéo e
consequentemente o crescimento econémico.

9. Destinacdo dos recursos:

Natureza da Fixado Final | Empenhado Liauidado Pado Saldo Final
Despesa (@) (b) 9 g (a—h)

Aposentadorias — 9.120.000,00 9.029.489,39 | 9.029.489,39 9.029.489,39 90.510,61
Previdenciario Exec.
Aposentadorias — 30.000,00 29.733,86 29.733,86 29.733,86 266,14
Previdenciério Legisl.
Aposentadorias — 40.947.000,00 | 40.775.095,69 | 40.775.095.69 | 40.775.095,69 171.904,31
Financeiro Exec.
Aposentadorias — 945.000,00 895.737,03 895.737,03 895.737,03 49.262,97
Financeiro Legisl.
Pensbes — 4.290.000,00 4.257.518,20 | 4.257.518,20 4.257.518,20 32.481,80
Previdenciario Exec.
Pensdes —

e . 300.000,00 225.791,28 225.791,28 225.791,28 74.208,72
Previdencidrio Legisl.
Ei:ioes —Financeiro | 1 100.000,00 |  3.845773.47 | 384577347 | 384577347 | 25422653
izgf;’les — Financeiro 440.000,00 42291002 | 422.910,02 422.910,02 17.089,98
Administrativas — 797.000,00 555.050,05 |  474.254,61 471.631,26 241.949.95
Previd./ Financeiro
Total 60.969.000,00 | 60.037.098,99 | 59.956.303,55 | 59.953.680,20 931.901,01

10. Utilizacao da taxa de administracdo conforme Lei Municipal n°® 6.175, Art. 1°, § 7° de
12 de julho 2022:

Limite 3° Valor Pago 3° Economia 3°
guadrimestre 2022 guadrimestre 2022 quadrimestre 2022
321.745,44 180.430,10 141.315,34
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A economia alcancada com a utilizacdo dos recursos da taxa de administracdo comprova a
austeridade com a qual o FMAP utiliza seus recursos.

Itapira, 31 de dezembro de 2022.

Henrigue Mariano Bortolotto
Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia



