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FUNDO MUNICIPAL DE APOSENTADORIA E PENSOES DE ITAPIRA

RELATORIO DE ATIVIDADES - 2021

Fundo Municipal de Aposentadorias e Pensfes — FMAP, criado pela Lei 2548, de 01 de outubro de
1993, para gerir 0 Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores publicos municipais de
Itapira, ocupantes de cargo de provimento efetivo, regidos pelo regime estatutario, tendo em sua
natureza a finalidade de promover o recolhimento, definir os meios de investimento dos recursos
oriundos das contribuicGes previdenciarias, como, também, conceder e administrar os beneficios
previdenciarios de aposentadorias por tempo de contribuicdo e/ou servico, por idade, por invalidez e

pensdes por morte.

No contexto de suas atribuigdes o0 FMAP realizou as seguintes atividades:

1. Beneficios previdenciarios concedidos no exercicio de 2021

a) Aposentadorias concedidas por tempo de contribuicéo: 057

b) Aposentadorias concedidas por invalidez: 005
c) Aposentadorias concedidas por idade: 013
d) Aposentadorias compulsorias: 001
e) Pensionistas: 034

2. Beneficios previdenciarios concedidos até o final do exercicio de 2021 e vigentes em

31/12/2021.:
a) Aposentadorias concedidas por tempo de contribuicéo: 498
b) Aposentadorias concedidas por invalidez: 088
c) Aposentadorias concedidas por idade: 171
d) Aposentadorias compulsorias: 030
e) Pensionistas: 247
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3. Beneficios iminentes em 31/12/2021:

a) Servidores recebendo abono de permanéncia: 024

4. Contribuicdes previstas comparadas com os recebimentos ocorridos no exercicio de 2021:

Natureza Prevista Arrecadada Diferenca

Contribuicéo Patronal Prefeitura — Previdenciario 7.777.000,00 8.282.828,08 505.828,08
Contribuicdo Patronal Prefeitura — Financeiro 10.720.000,00 10.853.234,47 133.234,47
Contribuicéo Patronal SAAE - Previdenciario 410.000,00 345.024,94 - 64.975,06
Contribuicdo Patronal SAAE - Financeiro 725.000,00 634.723,80 - 90.276,20
Contribuicéo Patronal Camara — Previdenciario 119.000,00 39.458,42 - 79.541,58
Contribuicdo Patronal Camara — Financeiro 167.000,00 114.588,97 - 52.411,03
Contribuicdo Servidor Prefeitura — Previdenciario 5.143.000,00 5.521.924,45 378.924,45
Contribuicdo Servidor Prefeitura — Financeiro 7.666.000,00 7.250.962,84 - 415.037,16
Contribuicdo Servidor SAAE — Previdenciario 320.000,00 230.016,68 - 89.983,32
Contribuicdo Servidor SAAE — Financeiro 503.000,00 424.717,47 - 78.282,53
Contribuicdo Servidor Camara — Previdenciario 28.000,00 26.305,66 - 1.694,34
Contribuicdo Servidor Camara — Financeiro 114.000,00 76.392,74 - 37.607,26
Contribuicao Inativos — Previdenciario 72.000,00 82.220,33 10.220,33
Contribuicéo Inativos — Financeiro 732.000,00 923.676,12 191.676,12
Contribuicao Pensionistas — Previdenciario 22.000,00 27.935,91 5.935,91
Contribuicdo Pensionistas — Financeiro 47.000,00 70.617,09 23.617,09
Repasse para cobertura de insuficiéncia financeira 0,00 9.897.933,36 9.897.933,36
— Financeiro

Total 34.565.000,00 44.802.561,33 10.237.561,33

5. Parcelamentos previstos comparados com 0s recebimentos ocorridos no exercicio de 2021.:

Arrecadada
8.113.387,13

Prevista
7.400.000,00

Natureza

Parcelamentos

6. Evolucdo dos investimentos previdenciarios:
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Segmento Saldo em 31/12/2020 Saldo em 31/12/2021
Renda Fixa 72.119.500,70 72.885.336,07
Renda Variavel 28.565.150,95 30.186.804,64
Altivos Exterior 4.264.846,05 10.840.186,63
Total 104.949.497,70 113.912.327,34

7. Evolugéo dos investimentos financeiros:

a) Fundo de oscilagéo de risco:

Segmento Saldo Anterior Receita Anual (2021) Ganhos Saldo Atual
Renda Fixa 4.628.013,75 1.815.479,03 272.803,18 6.716.295,96
8. Evolugéo dos investimentos com a taxa de administracao:
Segmento Saldo em 31/12/2020 Saldo em 31/12/2021
Renda Fixa 190.901,59 631.999,13

A meta atuarial estabelecida para o exercicio de 2021 foi de 16,29%, ndo sendo atingida tendo em
vista a grande oscilagdo negativa ocorrida no mercado financeiro.

9. Destinagdo dos recursos:

Natureza da | Fixado Final Empenhado - .

Despesa (a) (b) Liquidado Pago Saldo Final (a-b)
Aposentadorias 7.170.000,00 7.134.929,38 7.134.929,38 | 7.134.929,38 35.070,62
- Previdenciario
Aposentadorias 34.500.000,00 | 34.444.311,13 | 34.444.311,13 | 34.444.311,13 55.688,87
— Financeiro
Pensoes — 3.702.000,00 3.657.443,39 3.657.443,39 | 3.657.443,39 44.556,61
Previdenciario
PensGes — 4.000.000,00 3.870.140,85 3.870.140,85 | 3.870.140,85 129.859,15
Financeiro
Administrativas
— Previdenciario 792.000,00 639.543,58 594.360,11 594.360,11 152.456,42
e Financeiro
Total 50.164.000,00 | 49.746.750,11 | 49.701.184,86 | 49.701.184,86 417.631,67

10. Utilizacdo da taxa de administracao:

Limite Valor Empenhado Economia
965.236,32 639.543,58 325.692,74
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A economia alcancada com a utilizacdo dos recursos da taxa de administragdo comprova a
austeridade com a qual o FMAP utiliza seus recursos.

11. Situacéo atuarial:
a) Parecer atuarial plano previdenciario:

O FMAP aplica atualmente aliquota normal de contribuicdo previdenciaria de 21% da
parte patronal e 14% da parte do servidor. O Ativo Real do Regime é de R$
104.242.5110,73, e o superavit apurado para o exercicio € de R$ 184.552,11. As
despesas administrativas representam 1% além dos 21% da aliquota patronal normal,
ou seja, tais despesas foram computadas no calculo atuarial, representando um total
de R$ 5.094.755,43.

b) Parecer atuarial plano financeiro:

O FMAP aplica atualmente aliquota normal de contribui¢do previdenciaria de 21% da
parte patronal e 14% da parte do servidor. O Ativo Real do Regime é de R$
37.042.846,93, e o déficit apurado para o exercicio é de R$ 724.873.221,82. As
despesas administrativas representam 1% além dos 21% da aliquota patronal normal,
ou seja, tais despesas foram computadas no calculo atuarial, representando um total
de R$ 2.660.507,67.

Itapira, 28 de mar¢o de 2022.

Henrigue Mariano Bortolotto
Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia



